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About the activity 

Activity 2.4 description 

Activity title: 

Launch of a pilot awareness-raising action to assess and increase stakeholder engagement 

through professional training. 

Internal procedure for supporting the methodology for solving activity A.T.2.4 in the 

conditions of the Slovak Republic 

Continuation of the implementation of the activity from the 2nd period of the project. 

 

Popis aktivity 2.4 

Názov aktivity: 

Spustenie pilotnej akcie na zvyšovanie povedomia s cieľom posúdiť a zvýšiť zapojenie 

zainteresovaných strán prostredníctvom odborných školenia. 

Interný postup podpory metodiky riešenia aktivity A.T.2.4 v podmienkach Slovenskej 

republiky 

Pokračovanie plnenia aktivity z 2.periódy projektu. 

 

Deliverable D2.4.1 Assessment of the pilot action 

PP -12 NEK is conducting 2 types of awareness-raising campaigns through public events and 

online seminars/trainings aimed at the general public, businesses and various authorities, with 

the contribution of REC ambassadors and REC members. The events were supported by a 

large-scale online campaign on the web and partner portals and social networks. Pilot actions 

were already implemented in the results of the 2nd period of the project based on the 

engagement strategy and processed when compiling the toolkit (O.2.3). 

 

Výstup D2.4.1 Hodnotenie pilotnej akcie 

PP -12 NEK vedie 2 typy kampaní na zvyšovanie povedomia prostredníctvom verejných 

podujatí a online seminárov/školení zameraných na širokú verejnosť, podniky a rôzne orgány, 

s prispením ambasádorov REC a členov REC. Podujatia boli podporované rozsiahlou online 
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kampaňou na webe a partnersných portáloch a sociálnych sieťach. Pilotné akcie boli už vo 

výsledkoch 2. periódy projektu realizované na základe stratégie zapojenia a spracované pri 

zostavovaní súboru nástrojov (O.2.3). 

Output 2.2 

Based on the incentive program developed by the guarantors of the LP - STRIA activity, 

PP12 - NEK, among the first partners, implemented its own basis for implementing a pilot 

awareness-raising action in the 2nd period with the aim of increasing the commitment of key 

actors to create energy communities. 

Invited - potential REC members - participated in professional training sessions to increase 

their knowledge and dispel their doubts about energy communities. The training sessions will 

be open and free of charge for all interested parties after prior registration. The willingness of 

participants was measured before and after the training and the results of the experience will 

be processed during the development of the awareness-raising toolkit (D.2.4.1). 

All partners implement a pilot awareness-raising action to involve stakeholders and LP - 

STRIA, the activity leader, will assess the results. 

In particular, PP12 - NEK implemented a pilot verification and testing of selected participants 

from Slovakia on the topic within this activity already during the implementation of the 2nd 

period of the NRGCOM project. 

Výstup 2.2 

Na základe garantom aktivity LP – STRIA vypracovaného motivačného programu PP12 – 

NEK realizoval medzi prvými partnermi ešte v 2.perióde vlastný podklad pre implementovaní 

pilotnej akcie na zvyšovanie povedomia s cieľom zvýšiť odhodlanie kľúčových aktérov 

vytvárať energetické spoločenstvá.  

Pozvaní – potenciálni členovia REC – sa zúčastnili odborných školení, aby zvýšili svoje 

znalosti a rozptýlili svoje pochybnosti o energetických komunitách. Školenia budú otvorené a 

bezplatné pre všetkých záujemcov po predchádzajúcej registrácii. Ochota účastníkov sa 

merala pred a po školení a výsledky skúseností sa spracujú počas vývoja súboru nástrojov na 

zvyšovanie povedomia (D.2.4.1). 

Všetci partneri implementujú pilotnú akciu na zvyšovanie povedomia na zapojenie 

zainteresovaných strán a LP - STRIA, vedúci aktivity posúdi výsledky.  

Osobitne PP12 – NEK realizoval v rámci tejto aktivity už v období plnenia 2. periódy projektu 

NRGCOM pilotné overenie a testovanie vybraných účastníkov zo Slovenska k tematike. 



 

 

3 

Activity performance details 

PP-12 NEK, as part of the implementation of activity A.T.2.4, carried out the training itself on 

11 and 12.12.2024 as part of the 5th National Workshop in Košice and the result is the 

following documents, already published on the joint Google portal of the NRGCOM project 

in the A.T.2.4 section in the Slovakia section: 

1. A.T.2.4 PP12-NEK Energy Community Training Questionnaire NRGCOM Before - After 

EL+SL version 

2. NRGCOM_methodology_2.4 PP12-NEK 2nd period 

Subsequently, during the domestic workshop on 17-20.02.2025 (during the 3rd period of the 

project), ambassadors and experts met with the participants in the survey and testing of this 

task and together repeatedly discussed and evaluated the results in detail in the discussion. 

 

Podrobnosti o realizácii aktivity 

PP-12 NEK v rámci plnenia activity A.T.2.4 realizoval samotné školenia v dňoch 11 a 

12.12.2024 v rámci priebehu 5. Národného workshopu v Košiciach a výsledkom sú 

nasledujúce dokumenty, už publikované na spoločnom portal Google projektu NRGCOM v 

časti A.T.2.4 v rubrike Slovakia: 

1. A.T.2.4  PP12-NEK Energy Community Training Questionnaire NRGCOM  Before - After 

EL+SL version 

2. NRGCOM_methodology_2.4   PP12-NEK 2.period 

Následne počas domáceho workshopu v dňoch 17-20.02.2025 (počas 3.periódy projektu) sa 

ambasádori a experti stretli s účastníkmi prieskumu a testovania tejto úlohy a spoločne 

opakovane podrobne rozobrali a vyhodnotili v diskusii výsledky. 

 

1. METHODOLOGY 

Training 

When implementing the educational and training process in domestic conditions, PP12 – 

NEK was guided and will continue to be guided in the future when developing this activity by 

the guidelines and methodology developed by LP – STRIA, namely in the following rules: 
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Školenia 

Pri realizácii vzdelávacieho a školiaceho procesu v domácich podmienkach sa PP12 – NEK 

riadil a aj v ďalšom období pri rozpracovaní tejto aktivity bude riadiť usmernením a 

metodikou spracovanou LP – STRIA a to v nasledujúcich pravidlách:  

 

1.1 General information regarding the event of the professional training 

1) Jointly design appropriate conditions with stakeholders for the creation of energy 

communities; 

2) Involve stakeholders in the creation of energy communities; 

3) increase knowledge and dispel doubts of stakeholders about ECs; 

4) improve the functioning of existing ECs. 

The main topic of the training was selected by the organizer of PP-12 NEK based on national 

progress in the field of renewable energy initiatives and communities. 

 

1 Metodológia 

1.1 Všeobecné informácie o podujatí odborného školenia 

1) Spoločný návrh vhodných podmienok so zainteresovanými stranami na vytvorenie 

energetických spoločenstiev; 

2) Zapojenie zainteresovaných strán do vytvárania energetických komunít; 

3) zvýšenie vedomostí a rozptýlenie pochybností zainteresovaných strán o EK; 

4) zlepšenie fungovania existujúcich EK. 

Hlavnú tému školenia vybral organizátor PP-12 NEK na základe národného pokroku v 

oblasti iniciatív a komunít v oblasti obnoviteľnej energie. 

 

Školenia 

Pri realizácii vzdelávacieho a školiaceho procesu v domácich podmienkach sa PP12 – NEK 

riadil a aj v ďalšom období pri rozpracovaní tejto aktivity bude riadiť usmernením a 

metodikou spracovanou LP – STRIA a to v nasledujúcich pravidlách:  

3.1. Development of training content 

The training is carried out in cooperation with REC, ASP ambassadors, professional trainers 

or experts in energy communities. 
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At least 5 national organizations from each country will participate in the training. 

The content may include: 

• Main bottlenecks; 

• Overview of ECs and their benefits; 

• National experiences and difficulties of energy communities; 

• Legal background and national characteristics as outlined in D.1.1.1 Comparative analysis 

study 

• Best business models and stakeholder management practices included in the D1.2.1 

catalogue of best energy community operating models 

• Motivation and inclusion practices introduced in D1.3.1 Collection of best internal operating 

and management practices of energy communities 

• Technologies and Infrastructure (AT.1.4) and Key Findings D1.4.1 Collection of 

development 

recommendations to optimize the functioning of energy communities, 

• Content and theme of the prepared national policy recommendations; 

• Case studies of successful REC initiatives; 

• Special attention must be paid to dispelling doubts and myths 

about energy communities. 

 

3.1. Vývoj obsahu školenia  

Školenie sa realizuje v spolupráci s ambasádormi REC, ASP, profesionálnymi školiteľmi 

alebo odborníkmi v energetických komunitách. 

Školenia sa zúčastní aspoň 5 národných organizácií z každej krajiny. 

Obsah môže zahŕňať: 

•   Hlavné úzke miesta; 

•   Prehľad EK a ich prínosov; 

•   Národné skúsenosti a ťažkosti energetických komunít; 

•   Právne pozadie a národné charakteristiky uvedené v D.1.1.1 Štúdia porovnávacej 

     analýzy; 

•   Najlepšie obchodné modely a postupy riadenia zainteresovaných strán zahrnuté  

     v katalógu D1.2.1 najlepších modelov prevádzky energetických spoločenstiev; 

•   Praktiky motivácie a inklúzie zavedené v D1.3.1 Zhromažďovanie najlepších 
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     postupov vnútornej prevádzky a riadenia energetických komunít; 

•   Technológie a infraštruktúra (AT.1.4) a kľúčové zistenia D1.4.1 Zbierka rozvojových 

    odporúčaní na optimalizáciu fungovania energetických komunít, 

•   Obsah a téma pripravovaných národných politických odporúčaní; 

•   Prípadové štúdie úspešných iniciatív REC; 

•   Osobitná pozornosť sa musí venovať rozptyľovaniu pochybností a mýtov  

    o energetických komunitách. 

 

1.2 Event Organization Description that includes, for example: 

Since this was the first pilot survey and research action on this topic in Slovakia, which will 

be further verified in more detail in the 3rd period of the project according to the schedule, the 

target group was created relatively spontaneously based on the voluntariness and anonymity 

of the selected participants, consisting of: 

1) representatives of mentored new and existing energy communities; 

2) key stakeholders; 

4) Potential members and creators of RECs, such as: 

• regional public authorities; 

• municipalities; 

• non-governmental organizations; 

• SMEs; 

• Residential communities. 

 

1.2 Popis organizácie podujatia: 

Keďže sa v podmienkach Slovenska jednalo o prvú – pilótnu akciu prieskumu a výskumu tejto 

témy, ktorá sa  ďalej podrobnejšie overuje v 3. perióde projektu podľa harmonogramu, tak 

cieľová skupina vznikla pomerne spontánne na základe dobrovoľnosti a anonymity vybraných 

účastníkov a to v zložení: 

1) zástupcovia mentorovaných nových a existujúcich energetických komunít; 

2) kľúčové zainteresované strany; 

4) Potenciálni členovia a tvorcovia REC, ako napríklad: 

    • regionálne verejné orgány; 

    • obce; 

    • mimovládne organizácie; 

    • Podniky z radov MSP; 

    • Obytné komunity. 
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2. RESULTS 

2. Výsledky 

Processed submitted documentation: 

1. The registration form was not implemented by the organizer PP12 - NEK due to 

redundancy, given that the survey using the questionnaire method was carried out as part of 

the voluntary participation of the participants directly during the joint 5th national workshop, 

so that on 11.12.2024 an entry form was prepared with the label: 

“NRGCOM_quest_eng_before_2.4_final”. 

2. Subsequently, this was evaluated by the organizers, project manager and mentor and the 

content of the following three presentation information blocks was adjusted accordingly with 

professional topics from the field of establishing and purpose of energy communities, current 

state and development of energy and ecology in the conditions of Slovakia with special 

attention to the regional and local position. Furthermore, internal organizational and systemic 

prerequisites for the emergence, establishment and development of energy communities were 

addressed. 

3. Subsequently, on the second working day, 12.12.2024, a survey was conducted using the 

questionnaire method called: "NRGCOM_quest_after_eng_2.4_final", which presents the 

results of the survey participants after the end of the presentations and education at the event, 

the following day, 12.12.2024, and thus it is possible to compare changes in the thinking and 

approach of the participants to the issue of the A.T.2.4 activity. 

It was therefore an input and subsequently an output status of determining the level of 

knowledge before the educational process itself and presentations by experts at the event and 

subsequently after their completion/after the event. 

4. After the implementation of the pilot campaign, PP12-NEK tried to evaluate the results, 

forward them to LP - STRIA and other project partners and incorporate experience and 

feedback and thus cooperate in the future for Slovakia on the methodological study and the 

White Paper document, which will be the main output of this activity and the entire project. 

5. Nine representatives of organizations and companies participated in the pilot survey and 

filling out the questionnaires, which, while maintaining the criterion of anonymity under the 

guarantee of the PP12-NEK event implementer, were processed and an average statistically 

significant value was created from each answered question, which serves as a summary 

evaluation statement for the given question for the entire group of participants. 
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6. List of involved voluntary participants: 

P.č. Meno/priezvisko: Organizácia: 

1. Marián Bakita REPRIK, Ipeľ, Jesenské 

2. Ľudmila Bojdová TEEK, Trenčín 

3. Marek Maďarič Anders Consulting, s.r.o., Nitra 

4. František Mlynárčik ALFA REAL s.r.o., Košice 

5. Rastislav Nedas FRIG Product, s.r.o., Šahy 

6. Gabriel Hrabovský ZPX, s.r.o., Košice 

7. Ivan Závodný RS Energy, s.r.o., Bratislava 

8. Miloš Šegeda EEKTK, Trnava 

9. Jaroslav Janáč SPONVEL, s.r.o., Bratislava 

7. The attendance list and related illustrative photo documentation from the event can be 

found at the end and in the appendix of this document. 

8. The entry / preliminary and exit / follow-up questionnaires are presented within this 

activity A.T.2.d in the form of a separate publication under the title: 

“A.T.2.4 PP12-NEK Energy Community Training Questionnaire NRGCOM Before - After 

EL+SL version 

9. A brief evaluation report (3 pages) on the domestic findings of the training and the analysis 

of the responses to the PP12 - NEK questionnaires within this activity is separately processed 

and submitted in the PP12 - NEK documents for this 2nd period. 

Spracovaná predložená dokumentácia: 

1. Registračný formulár organizátor PP12 – NEK nerealizoval z dôvodu nadbytočnosti, 

vzhľadom k tomu, že prieskum dotazníkovou metódou bol realizovaný v rámci dobrovoľného 

zapojenia účasníkov priamo počas spoločného 5. národneho workshopu a to tak, že dňa 

11.12.2024 sa vyhotovil vstupný dorazník s označením: 

     “NRGCOM_quest_eng_before_2.4_final”. 

2. Následne sa tento vyhodnotil organizátormi, manažérom projektu a mentorom a podľa toho 

sa upravil obsah troch nasledujúcich prezentačných informačných blokov s odbornými 

témami z oblasti zakladania a účelu energetických komunít, súčasného stavu a rozvoja 

energetiky a ekoloógie v podmienkachg Slovenska s osobitným zreteľom na regionálnu a 

miestnu pozíciu. Ďalej sa riešili interné organizačné a systémové predpokaldy pre vznik, 

zakladanie a budovanie energetických komunít. 
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3. Následne na druhý pracovný deň 12.12.2024 sa uskutočnil prieskum dotazníkovou 

metódou s názvom: „NRGCOM_quest_after_eng_2.4_final”, ktorý uvádza výsledky 

účastníkov prieskumu po skončení prezentácií a vzdelávania na podujatí a to nasledujúci deň 

12.12.2024 a dá sa tak porovnávať zmeny v myslení a prístupe účastníkov k problematike 

aktivity A.T.2.4. 

Išlo teda o vstupný a následne aj výstupný stav zisťovania úrovne vedomostí pred samotným 

vzdelávacím procesom a prezentáciami odborníkov na podujatí a následne po ich skončení/po 

skončení podujatia. 

4. Po realizácii pilotnej kampane sa PP12-NEK snažil vyhodnotiť výsledky, tieto ďalej 

postúpiť LP - STRIA a aj ostatným partnerom projektu a zapracovať skúsenosti a spätnú 

väzbu a spolupracovať  tak do budúcna za Slovensko na metodickej štúdii a dokumente Bielej 

knihy, ktorý bude hlavným výstupom tejto aktivity a celého projektu. 

5. Pilotného prieskumu a vypĺňania dotazníkov sa zúčastnilo deväť zástupcov organizácií a 

podnikov, ktoré sa pri zachovaní kritéria anonymity pod garanciou realizátora akcie PP12-

NEK spracovali a vytvorila sa z každej zodpovedanej otázky spriemerovaná štatisticky 

významná hodnota, ktorá slúži ako súhrnný hodnotiaci výrok na danú otázku pre celú skupinu 

účastníkov. 

6. Zoznam zapojených dobrovoľných účastníkov: 

P.č. Meno/priezvisko: Organizácia: 

1. Marián Bakita REPRIK, Ipeľ, Jesenské 

2. Ľudmila Bojdová TEEK, Trenčín 

3. Marek Maďarič Anders Consulting, s.r.o., Nitra 

4. František Mlynárčik ALFA REAL s.r.o., Košice 

5. Rastislav Nedas FRIG Product, s.r.o., Šahy 

6. Gabriel Hrabovský ZPX, s.r.o., Košice 

7. Ivan Závodný RS Energy, s.r.o., Bratislava 

8. Miloš Šegeda EEKTK, Trnava 

9. Jaroslav Janáč SPONVEL, s.r.o., Bratislava 

7. Prezenčná listina a súvisiaca ilustračná fotodokumentácia z akcie sa nachádza v závere a v 

prílohe tohto dokumentu. 

8. Vstupné / predbežné a výstupné /následné dotazníky sú prezentované v rámci tejto aktivity 

A.T.2.4 formou samostaného publikovania pod názvom: 

 “A.T.2.4  PP12-NEK Energy Community Training Questionnaire NRGCOM  Before - 

After EL+SL version  
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9. Stručná hodnotiaca správa (v rozsahu 3 strán) o domácich zisteniach školenia a analyze 

odpovedí na dotazníky PP12 – NEK v rámci tejto aktivity je samostatne spracovaná a 

predložená v dokumentoch PP12 – NEK za túto 2.periódu. 

 

3. COMPARATIVE ANALYSIS 

The analysis of the results from the individual questionnaires at the entrance and exit of the 

training survey activity A.T.2.4 contains the following essential data, processed in the form of 

a clear final table: 

Comparison of results before and after the training - Identification of changes in knowledge, 

awareness, and interest grouped by the main topics of the event. 

Potential aspects of analysis: 

o frequently asked questions 

o most popular topics of the trainings 

o information, knowledge, hard and soft skills considered particularly useful 

o identified key challenges and resources 

3. POROVNÁVACIA ANALÝZA 

Analýza výsledkov z jednotlivých dotazníkov na vstupe a na výstupe školenia prieskumu 

aktivity A.T.2.4  obsahuje nasledujúce podstatné údaje a to v spracovaní formou prehľadnej 

finálnej tabuľky: 

Porovnanie výsledkov pred a po školení - Identifikácia zmien vo vedomostiach, povedomí a záujme 

zoskupených podľa hlavných tém podujatia. 

Potenciálne aspekty analýzy: 

                  o     často kladené otázky 

                  o     najobľúbenejšie témy školení 

                  o     informácie, vedomosti, tvrdé a mäkké zručnosti považované za obzvlášť užitočné 

                  o     identifikované kľúčové výzvy a zdroje 

___________________________________________________________________________ 

 

Here are the summarized processed questionnaires: 

Tu sú uvedené súhrnne spracované dotazníky a to: 
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NRGCOM_quest_eng_before_2.4_final 

 
 

1. Knowledge and Understanding  

1. Vedomosti a porozumenie 

 
1.1. In which of the main areas of energy communities can you classify yourself? 

o Legal 

x Technical 

o Community 

o Other:  

1.1. Do ktorej z hlavných oblastí energetických spoločenstiev sa môžete zaradiť? 

              o Právne 

              x Technická 

              o Spoločenstvo 

              o iné: 

 

1.2. What do you expect from the training? What specific knowledge or information would you like to acquire?      

Undefined, meaningless 
1.2. Čo očakávate od školenia? Aké konkrétne vedomosti alebo informácie by ste chceli získať? 

              Nedefinované, bez významu 

 

1.3. How familiar are you with the concept of energy communities and their potential benefits? 

       1 (not familiar at all) - 5 (very familiar) 

               [ ] 1    [ ] 2     [X ] 3     [ ] 4    [ ] 5 

1.3. Ako dobre poznáte koncept energetických komunít a ich potenciálnych výhod? 

       1 (vôbec neznáme) - 5 (veľmi známe) 

               [ ] 1    [ ] 2    [X] 3     [ ] 4   [ ] 5 

 

1.4. What do you think are the biggest advantages of community renewable energy management? 

                      X    Energy independence 

o Environmental impacts 

o Economic benefits 

o Local economic growth 

o Social cohesion 

o Other: 

1.4. Aké sú podľa vás najväčšie výhody komunitného manažmentu obnoviteľnej energie? 

                     X    Energetická nezávislosť 

                     o    Vplyvy na životné prostredie 

                     o    Ekonomické výhody 

                     o    Miestny ekonomický rast 

                     o    Sociálna súdržnosť 

                     o    iné: 

 

1.5.  Are you familiar with any energy community initiatives in Slovakia or in any other Danube Region country 

                    Yes / No 

1.5. Poznáte nejaké iniciatívy energetickej komunity na Slovensku alebo v inej krajine podunajskej oblasti? 

                    Áno / Nie 

 

1.6. If yes, could you please mention which one you heard about? 
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                   Bratislava, Modravka, Presov, Trenčín 

1.6. Ak áno, mohli by ste uviesť, o ktorej ste počuli? 

                   Bratislava, Modravka, Prešov, Trenčín 

 

1.7. How important do you find the creation of energy communities? 

       1 (not important at all) – 5 (very important) 

                   [ ] 1    [ ] 2    [X] 3    [ ] 4    [ ] 5 

1.7. Ako dôležité považujete vytváranie energetických komunít? 

       1 (vôbec nie dôležité) – 5 (veľmi dôležité) 

                   [ ] 1   [ ] 2     [X] 3   [ ] 4   [ ] 5 

 

1.8. Do you have any concerns or uncertainties regarding energy communities? 

                   Yes / No 

       If yes, please briefly describe your concerns: 

                   Law and legislative problems, feed to tariffs connection 

1.8. Máte nejaké obavy alebo neistotu v súvislosti s energetickými komunitami? 

                   Áno / Nie 

       Ak áno, stručne opíšte svoje obavy: 

                   Právne a legislatívne problémy, napojenie na tarify 

 

1.9. Have you previously been involved in energy efficiency or renewable energy projects? 

                  o     Yes / X No 

If yes, could you briefly describe what was the focus and the funding programme of the project? 

1.9. Boli ste už v minulosti zapojený do projektov energetickej efektívnosti alebo obnoviteľných zdrojov 

energie? 

                  o     Áno / X Nie 

Ak áno, mohli by ste stručne opísať, aké bolo zameranie a program financovania projektu? 

__________________________________ 

 

2. Expectations  

2. Očakávania 

 
2.1. What is the primary source of energy in your area of interest? 

o    Electricity 

X    Gas 

o    Renewable 

o    Other:  

2.1. Aký je primárny zdroj energie v oblasti vášho záujmu? 

               o    Elektrina 

               X    Plyn 

               o    Obnoviteľné 

               o    iné: 

 

2.2. How satisfied are you with the current energy supply? 

       1 (not at all satisfied) – 5 (completely satisfied) 

                [ ] 1    [ ] 2    [X] 3    [ ] 4    [ ] 5 

2.2. Ako ste spokojný so súčasným zásobovaním energiou? 

      1 (vôbec nie som spokojný) – 5 (úplne spokojný) 

                [ ] 1    [ ] 2    [X] 3    [ ] 4    [ ] 5 

 

2.3. How frequently do you review your energy bills? 

       1 (never) – 5 (always) 

                [ ] 1    [ ] 2     [ ] 3     [X] 4     [ ] 5 

2.3. Ako často kontrolujete svoje účty za energie? 
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      1 (nikdy) – 5 (vždy) 

               [ ] 1    [ ] 2      [ ] 3     [X] 4     [ ] 5 

 

2.4. What other energy efficiency measures have you implemented in your area of interest? 

X    Insulation 

X    Energy-efficient appliances 

o    LED lighting 

o    Thermostat 

o    Timer 

o    None implemented yet 

o    Other:  

2.4. Aké ďalšie opatrenia energetickej efektívnosti ste zaviedli v oblasti vášho záujmu? 

              X    Izolácia 

              X    Energeticky úsporné spotrebiče 

              o    LED osvetlenie 

              o    Termostat 

              o    Časovač 

              o    Zatiaľ sa neimplementovalo 

              o    iné: 

_______________________ 

 

3. Motivation 

3. Motivácia 

 
3.1. What obstacles have you encountered in implementing energy efficiency measures? 

o High upfront costs 

o Lack of awareness or information 

o Technical barriers 

       X             Regulatory and policy challenges 

o Coordination and planning difficulties 

o Other: 

3.1. S akými prekážkami ste sa stretli pri zavádzaní opatrení energetickej efektívnosti? 

              o             Vysoké počiatočné náklady 

              o             Nedostatok informovanosti alebo informovanosti 

              o             Technické bariéry 

              X             Regulačné a politické výzvy 

              o             Ťažkosti s koordináciou a plánovaním 

              o              iné: 

 

3.2. Are you planning any energy efficiency improvements in the near future? 

              Yes / No 

3.2. Plánujete v blízkej budúcnosti nejaké zlepšenie energetickej účinnosti? 

              Áno / Nie 

 

3.3. What additional information would you require to proceed with a potential energy efficiency investment? 

               Support from local authorities, subsidies mostly 

3.3. Aké ďalšie informácie by ste potrebovali, aby ste mohli pokračovať v potenciálnej investícii do energetickej 

účinnosti? 

               Podpora miestnych úradov, väčšinou dotácie 

 

3.4. How likely are you to be involved in establishing an energy community in the future? 

       1 (not likely) – 5 (very likely) 

               [ ] 1     [ ] 2     [ ] 3     [X] 4     [ ] 5 

3.4. Aká je pravdepodobnosť, že sa v budúcnosti zapojíte do vytvárania energetickej komunity? 
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      1 (nepravdepodobné) – 5 (veľmi pravdepodobné) 

                [ ] 1     [ ] 2     [ ] 3     [X] 4     [ ] 5 

 

3.5. To what extent do you see yourself as a potential member of an energy community? 

       1 (not at all) – 5 (completely) 

                [ ] 1      [ ] 2     [X ] 3       [X] 4      [ ] 5 

3.5. Do akej miery sa považujete za potenciálneho člena energetickej komunity? 

      1 (vôbec nie) – 5 (úplne) 

                [ ] 1     [ ] 2     [X] 3     [ ] 4     [ ] 5 

 

3.6.  How confident are you in your ability to contribute to the operation of an energy community? 

        1 (not confident at all) – 5 (very confident) 

                [ ] 1     [ ] 2      [ ] 3       [X] 4      [ ] 5 

3.6. Nakoľko ste si istý svojou schopnosťou prispieť k fungovaniu energetickej komunity? 

       1 (vôbec si nie som istý) – 5 (veľmi istý) 

                [ ] 1     [ ] 2      [ ] 3       [X] 4      [ ] 5 

______________________________________ 

 

4. General Information 

4. Všeobecné informácie 

 
4.1. Email address (optional):   -------- (by providing it, you can participate in the prize draw) 

4.1. E-mailová adresa (voliteľné):   -------- (jej zadaním sa môžete zúčastniť žrebovania o ceny) 

 

4.2. Gender: 

       Male / Female    6 / 3 

4.2. Pohlavie: 

      Muž / Žena         6 / 3 

 

4.3. Age: 

o      18–25 

o      26–35       

X     36–50 

X     50–65 

o       65+ 

4.3. Vek: 

               o     18-25 

               o     26.–35 

              X     36–50 

              X     50–65 

               o      65+ 

4.4. Education level: 

o     Elementary school (up to 8th grade) or less 

o     High school 

o     Vocational training/adult education 

X     College/university 

X     Postgraduate/Master’s degree 

o     Other:  

4.4. Úroveň vzdelania: 

               o    Základná škola (do 8. ročníka) alebo menej 

               o    Stredná škola 

               o    Odborná príprava/vzdelávanie dospelých 

              X    Vysoká škola/univerzita 

              X    Postgraduálne/magisterské štúdium 
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               o    iné: 

 

4.5. Your residence: 

 X2        Bratislava 

 X2        County seat 

 X5        City 

  o          Town/Village 

  o          Other: 

4.5. Vaše bydlisko: 

               X2        Bratislava 

               X2        Župné sídlo 

               X5        Mesto 

                o          Mesto/dedina 

                o          Iné: 

 

4.6. What type of organisation do you represent? 

o Condominium 

o Foundation 

       X            Association 

       X            Public institution 

              X             SME 

o Other: 

4.6. Aký typ organizácie zastupujete? 

               o     Condominium 

               o     Nadácia 

              X     Združenie  

              X     Verejná inštitúcia 

              X     MSP 

              o      iné: 

______________________________________________________________ 

NRGCOM_quest_after_eng_2.4_final 
__________________________________________________________________________________ 

1. Knowledge and Understanding  

1. Vedomosti a porozumenie 

 
1.1. To what extent has your understanding of energy communities improved as a result of the training? 

       1 (not at all) - 5 (significantly) 

              [ ] 1     [ ] 2     [ ] 3     [X] 4     [ ] 5 

1.1. Do akej miery sa zlepšilo vaše chápanie energetických komunít v dôsledku školenia? 

       1 (vôbec nie) - 5 (výrazne) 

              [ ] 1     [ ] 2    [ ] 3    [X] 4    [ ] 5 

 

1.2. How likely are you to apply the knowledge gained during the training in your professional work? 

       1 (unlikely) - 5 (very likely) 

              [ ] 1     [ ] 2     [ ] 3     [X] 4     [ ] 5 

1.2. Aká je pravdepodobnosť, že poznatky získané počas školenia využijete vo svojej profesionálnej práci? 

       1 (nepravdepodobné) – 5 (veľmi pravdepodobné) 

              [ ] 1    [ ] 2     [ ] 3    [X] 4    [ ] 5 
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1.3. After the learnings, experiences and best practices demonstrated during the event, how important do you 

consider the creation of energy communities? 

       1 (not important at all) – 5 (very important) 

             [ ] 1      [ ] 2     [ ] 3     [ ] 4    [X] 5 

1.3. Po získaných poznatkoch, skúsenostiach a osvedčených postupoch demonštrovaných počas podujatia, za aké 

dôležité považujete vytváranie energetických komunít? 

       1 (vôbec nie dôležité) – 5 (veľmi dôležité) 

             [ ] 1     [ ] 2     [ ] 3    [ ] 4    [X] 5 

 

1.4. Has the training provided you with a clearer understanding of the legal and policy frameworks for energy 

communities?         Yes / No 

1.4. Poskytlo vám školenie jasnejšie pochopenie právnych a politických rámcov pre energetické komunity? 

                               Áno / Nie 

 

1.5. Has the training helped you gain a better understanding of the technical aspects of energy communities? 

                               Yes / No 

1.5. Pomohlo vám školenie lepšie pochopiť technické aspekty energetických komunít? 

                               Áno / Nie 

 

1.6. Has the training provided you with a clearer understanding of the community and good governance aspects 

of energy communities? 

                               Yes / No 

1.6. Poskytlo vám školenie jasnejšie pochopenie komunity a aspektov dobrej správy v energetických 

komunitách? 

                              Áno / Nie 

 

1.7. Will you be able to apply the new skills learned in the training in practice? 

       1 (not at all) - 5 (significantly) 

              [ ] 1     [ ] 2      [ ] 3    [X ] 4    [ ] 5 

1.7. Budete vedieť aplikovať nové zručnosti získané na školení v praxi? 

      1 (vôbec nie) - 5 (výrazne) 

              [ ] 1     [ ] 2     [ ] 3    [X] 4    [ ] 5 

 

1.8. In your opinion, did the best practice introduction and the step-by-step section of the training provide useful 

practical advice for setting up a potential energy community? 

       1 (not at all) - 5 (significantly) 

              [ ] 1     [ ] 2      [ ] 3     [ ] 4    [X] 5 

1.8. Poskytli podľa vás úvod s osvedčenými postupmi a časť školenia krok za krokom užitočné praktické rady na 

vytvorenie potenciálnej energetickej komunity? 

      1 (vôbec nie) - 5 (výrazne) 

             [ ] 1     [ ] 2     [ ] 3    [ ] 4    [X] 5 

 

1.9. Which aspects of best practices do you think would be worthwhile for a more detailed presentation in order 

to embark on establishing an energy community? 

      Correct form of legal entity, good skills of the managment, good partnerships, marginal conditions of 

environmen. 

1.9. Ktoré aspekty osvedčených postupov by podľa vás stálo za podrobnejšiu prezentáciu, aby ste sa mohli pustiť 

do budovania energetického spoločenstva? 

       Správna forma právnickej osoby, dobré schopnosti manažmentu, dobré partnerské vzťahy, 

marginálne podmienky životného prostredia. 

 

1.10. Which section of the training did you find particularly valuable?   

o technical 

o community 

o legal 

o communication training 
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X    best practise 

1.10. Ktorú časť školenia považujete za mimoriadne cennú? 

        o     technické 

        o     komunite 

        o     právne 

        o     komunikačný tréning 

        X    osvedčený postup 

 

1.11. Could you please explain why? 

     Good practice of existing EC´s shows positive and negative aspects of the project in reality 

1.11. Mohli by ste prosím vysvetliť prečo? 

    Dobrá prax existujúcich EK ukazuje pozitívne a negatívne aspekty projektu v skutočnosti 

 

1.12. Have you come across any additional information on renewable energy communities in Hungary and in the 

Danube Region, outside the event? If yes, through which channels? 

X      Articles 

X      Social media 

o       Podcast 

o       Flyers 

o       Other: __________ 

1.12. Natrafili ste mimo podujatia na nejaké ďalšie informácie o komunitách obnoviteľnej energie v Maďarsku a 

v Podunajsku? Ak áno, cez ktoré kanály? 

              X       Články 

              X       Sociálne médiá 

               o       Podcast 

               o       Letáky 

               o       Iné: __________ 

______________________________ 

 

2. Expectations  

2. Očakávania 

 
2.1. Based on the information presented in this event and the demonstrated practices, do you feel more confident 

establishing an energy community? 

       1 (not at all) - 5 (very confident) 

             [ ] 1     [ ] 2     [ ] 3     [ ] 4     [X] 5 

2.1. Na základe informácií prezentovaných na tomto podujatí a predvedených postupov sa cítite istejšie pri 

vytváraní energetickej komunity? 

      1 (vôbec nie) - 5 (veľmi sebavedomý) 

            [ ] 1     [ ] 2     [ ] 3     [ ] 4     [X] 5 

 

2.2. Based on the information provided and the experiences shared during this event, how likely are you to join 

an existing energy community? 

       1 (unlikely) - 5 (very likely) 

             [ ] 1     [ ] 2     [ ] 3     [ ] 4     [X] 5 

2.2. Na základe poskytnutých informácií a skúseností zdieľaných počas tohto podujatia, aká je pravdepodobnosť, 

že sa pripojíte k existujúcej energetickej komunite? 

      1 (nepravdepodobné) – 5 (veľmi pravdepodobné) 

             [ ] 1     [ ] 2     [ ] 3     [ ] 4    [X] 5 

 

2.3. What additional support or information would you need to further advance energy efficiency or renewable 

energy projects in your sector? 

Support from municipalities or active participants, community members, raise public awarness  
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2.3. Akú ďalšiu podporu alebo informácie by ste potrebovali na ďalší pokrok v projektoch energetickej účinnosti 

alebo obnoviteľných zdrojov energie vo vašom sektore? 

Podpora zo strany samospráv alebo aktívnych účastníkov, členov komunity, zvyšuje povedomie verejnosti 

 

2.4. What do you think would be essential for promoting the wider adoption of energy communities in Hungary? 

             No relevant  
2.4. Čo si myslíte, že by bolo podstatné pre presadzovanie širšieho prijatia energetických komunít na Slovensku? 

            Žiadne relevantné 

 

2.5. What further information or training would you consider necessary in the future to become better prepared 

for launching a renewable energy initiative? 

       Negotations and disrupties with feed to tariff connection ( distribution grid or network ), active 

measuring of power outputs  

2.5. Aké ďalšie informácie alebo školenia by ste v budúcnosti považovali za potrebné, aby ste sa lepšie pripravili 

na spustenie iniciatívy v oblasti obnoviteľnej energie? 

       Prejednávanie a rušenie pri napájaní do tarify ( distribučnej siete alebo siete ), aktívne meranie 

výkonov 

 

2.6. Do you have any additional comments or observations?        No 

2.6. Máte nejaké ďalšie pripomienky alebo postrehy?                   Nie 

_____________________________ 

 

3. General Information 

3. Všeobecné informácie 

 
3.1. Email address (optional):       --------- (by providing it, you can participate in the prize draw) 

3.1. E-mailová adresa (voliteľné):  -------  (jej zadaním sa môžete zúčastniť žrebovania o ceny) 

 

3.2. Gender: 

        Male / Female    6 / 3 

3.2. Pohlavie: 

       Muž / Žena         6 / 3 

 

3.3. Age: 

o      18–25 

o      26–35 

X     36–50 

X     50–65 

o       65+ 

3.3. Vek: 

               o     18-25 

               o     26–35 

               X    36–50 

               X    50–65 

               o      65+ 

 

3.4. Highest level of education: 

o    Primary school (up to 8th grade) or less 

o    High school 

o    Vocational training/adult education 

X    College/university 

X    Postgraduate/Master’s degree 

o    Other: __________ 

3.4. Najvyšší stupeň vzdelania: 
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               o     Základná škola (do 8. ročníka) alebo menej 

               o     Stredná škola 

               o     Odborná príprava/vzdelávanie dospelých 

              X     Vysoká škola/univerzita 

              X     Postgraduálne/magisterské štúdium 

               o     Iné: __________ 

 

3.5. Your place of residence: 

X2    Bratislava 

X2    County seat 

X5    City 

 o      Town/Village 

 o      Other: __________ 

3.5. Vaše bydlisko: 

               X2    Bratislava 

               X2    Župné sídlo 

               X5    Mesto 

               o       Mesto/dedina 

               o       Iné: ___________ 

 

3.6. What type of residence do you live in? 

               X      Family house 

               o       Terraced house 

        X      Apartment building 

               X      Panel building 

               o       Other: 

3.6. V akom type bývania bývate? 

               X      Rodinný dom 

               o       Radový dom 

        X      Bytový dom 

               X      Panelová budova 

               o        iné: 

 

 

4. CONCLUSIONS 
● Key findings grouped by the main topics of the event 

● Impact of the event on awareness of energy communities 

 

4. ZÁVERY 

● Kľúčové zistenia zoskupené podľa hlavných tém podujatia 

● Dopad podujatia na povedomie o energetických komunitách 
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5. RECOMMENDATIONS 

● Recommendations for future activities for the participating target groups to improving 

engagement 

● Potentially effective training and/or other techniques 

Overall comparison - result table - status before and after the survey and training: 

Given that the questions set in the questionnaire filled out at the beginning and at the end of 

the training and the related results are of different scope and significance, the agenda related 

to the comparison and evaluation of compliance or gaps and subsequent proposed measures 

will be carried out by PP12 - NEK only at the beginning of the 3rd period of implementation 

of this activity A.T.2.4 of the project. 

 

Final task for activity A.T.2.4: 

During the 3rd period of implementation of this activity, following on from the 

previous period, PP-12 NEK has the task of processing, based on the results 

obtained from individual questions of testing participants before and after the 

training, a separate final overview in the form of an Evaluation Analytical 

Document for graphical and tabular final evaluation and display. 

 

5. ODPORÚČANIA 

        ● Odporúčania pre budúce aktivity pre zúčastnené cieľové skupiny na zlepšenie zapojenia 

        ● Potenciálne efektívne školenia a/alebo iné techniky 

 

Celkové porovnávanie - výsledná tabuľka - stav pred a po prieskume a školení: 

 

Vzhľadom k tomu, že nastavené otázky v dotazníku vyplnenom na začiatku a na komci 

školenia a s tým súvisiace výsledky sú rôzneho rozsahu a významu, bude agenda súvisiaca s 

porovnávaním a vyhodnotením zhody či roporov a následných navrhnutých opatrení 

vykonaná PP12 – NEK až začiatkom 3.periódy plnenia tejto activity A.T.2.4 projektu. 
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Záverečná úloha k aktivite A.T.2.4: 

V priebehu 3. periódy plnenia tejto aktivity nadväzujúc na predchádzajúcu 

periódu má PP-12 NEK má za úlohu spracovať na základe získaných 

výsledkov z jednotlivých otázok testovania účastníkov pred a po realizácii 

školenia samostatný finálny prehľad formou Hodnotiaceho analytického 

dokumentu pre grafické a tabuľkové záverečné vyhodnotenie a zobrazenie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________________________________________________________________________ 

 

Results obtained from individual questionnaires at the 

entrance and exit of the survey activity A.T.2.4 

 

Výsledky získané z jednotlivých dotazníkov na vstupe a 

výstupe prieskumu aktivity A.T.2.4 

______________________________________________________________ 
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Status before training: Introductory questionnaire: 

Stav pred školením: Vstupný dotazník: 

NRGCOM_quest_before_2.3_eng_final 
___________________________________________________________________________ 

Important: The data in the tables are always an average of the values of the answers in 

the questionnaire to a given question for all 7 participants of the activity A.T.2.3 

Dôležité: Údaje v tabuľkách  sú vždy  spriemerovaním hodnôt odpovedí v dotazníku k danej 

otázke za všetkých 7 účastníkov aktivity A.T.2.3 

1.Knowledge and 

Understanding 

1. Vedomosti a 

porozumenie 

2. Expectations 

 

2. Očakávania 

3. Motivation /  

3. Motivácia  

4. General Information 

4. Všeobecné informácie 

Question/Otázka: Question/Otázka: Question/Otázka: Question/Otázka: 

 Evaluation/ 

Vyhodnotenie: 

 Evaluation/ 

Vyhodnotenie: 

 Evaluation/ 

Vyhodnotenie: 

 Evaluation/ 

Vyhodnotenie: 
1.1 Technical/ 

Technická 

2.1 Gas/ 

Plyn 

 

3.1 Statement/ 

Vyjadrenie: 

Yes/Áno 

 

Regulatory and 

policy challenges/ 

Regulačné a 

politické výzvy 

4.1 

 

 

           --------- 

1.2 

 
Undefined, 

meaningless/ 

Nedefinované, bez 

významu 

 

2.2 Medium 

significance/ 

Stredná 

významnosť 

3.2 Vyjadrenie: 

Yes/Áno 

4.2 (6 x Male/3 x female) 

(6 x muž /3 x žena) 

1.3  

 

Average value/ 

Stredná hodnota 

2.3 High 

significance/ 

Vysoká 

významnosť 

3.3 Support from local 

authorities, 

subsidies mostly/ 

Podpora 

miestnych úradov, 

väčšinou dotácie 

4.3 Age/vek 

36 – 50  

50 -65 

1.4 

 

Energy indepence/ 

Energetická 

nezávislosť 

2.4 Insultation + 

Energy.efficient 

appliances/ 

Izolácia + 

Energeticky 

úsporné 

spotrebiče 

 

3.4 High significance/ 

Vysoká 

významnosť 

4.4 College/university + 

Postgraduate/Master’s 

degree/  

Vysoká 

škola/univerzita +  

Postgraduálne/ 

magisterské štúdium 

1.5 

 

Statement/ 

Vyjadrenie: 

Yes/Áno 

  3.5 Average value/ 

Stredná hodnota 

4.5 Bratislava+County 

town+City 

Bratislava+Krajské 

mesto+Mesto 
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1.6 

 

Bratislava, 

Modravka, Presov, 

Trenčín 

  3.6 High probability/ 

Vysoká 

pravdepodobnosť 

4.6 Association + Public 

institution + SME/ 

Združenie+verejná 

inštitúcia+MSP 

 

1.7 

 

Average value/ 

Stredná hodnota 

      

1.8 

 

Statement/ 

Vyjadrenie: 

Yes/Áno 

      

1.9 

 

Statement/ 

Vyjadrenie: 

No/Nie 

      

 

Status after training: Exit questionnaire: 

Stav po školení: Výstupný dotazník:    

NRGCOM_quest_after_2.3_eng_final 

________________________________________________________ 

 
Important: The data in the tables are always an average of the values of the answers in 

the questionnaire to a given question for all 7 participants of the activity A.T.2.3 

Dôležité: Údaje v tabuľkách  sú vždy  spriemerovaním hodnôt odpovedí v dotazníku k danej 

otázke za všetkých 7 účastníkov aktivity A.T.2.3 

1. Knowledge and 

Understanding 

1. Vedomosti a porozumenie 

2. Expectations 

 

2. Očakávania 

3. General Information 

 

3. Všeobecné informácie 

Question/Otázka: Question/Otázka: Question/Otázka: 
 Evaluation/ 

Vyhodnotenie: 

 Evaluation/ 

Vyhodnotenie: 

 Evaluation/ 

Vyhodnotenie: 
1.1 High probability/ 

Vysoká 

pravdepodobnosť 

 

2.1 High probability/ Vysoká 

pravdepodobnosť 

 

3.1   ---------------- 

1.2 High probability/ 

Vysoká 

pravdepodobnosť 

 

2.2 High probability/ Vysoká 

pravdepodobnosť 

 

3.2 (6 men + 3 women)/ 

(6 xmuž + 3 x žena) 

1.3 High probability/ 

Vysoká 

pravdepodobnosť 

 

2.3 Support from municipalities or 

active participants, community 

members, raise public awareness/  

Podpora zo strany samospráv 

alebo aktívnych účastníkov, členov 

komunity, zvyšuje povedomie 

verejnosti 

3.3 Age/Vek: 

36 – 50  

50 -65 

1.4 High probability/ 

Vysoká 

pravdepodobnosť 

 

2.4 No relevant/ 

Žiadne relevantné 

3.4 College/university/+ 

Postgraduate/Master’s 

degree/ 

Vysoká škola+ 

Postgraduálne/magisterské 
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štúdium 

 

 

1.5 Statement/ 

Vyjadrenie: Yes/Áno 

2.5 Negotations and disrupties with 

feed to tariff connection ( 

distribution grid or network ), 

active measuring of power outputs/  

Prejednávanie a rušenie pri 

napájaní do tarify ( distribučnej 

siete alebo siete ), aktívne meranie 

výkonov 

3.5 Bratislava+County 

town+City/ 

Bratislava+Krajské 

mesto+Mesto 

 

1.6 Statement/ 

Vyjadrenie: Yes/Áno 

2.6 Statement/ 

Vyjadrenie:  

No / Nie 

3.6 Family house+ Apartment 

building+ Panel building/ 

Rodinný dom+ Radový 

dom+ Panelová budova 

1.7 High probability/ 

Vysoká 

pravdepodobnosť 

 

    

1.8 High probability/ 

Vysoká 

pravdepodobnosť 

    

1.9 best practise/ 

osvedčený postup 

    

1.10 Good practice of 

existing EC´s shows 

positive and negative 

aspects of the project 

in reality/  

Dobrá prax 

existujúcich EK 

ukazuje pozitívne a 

negatívne aspekty 

projektu v skutočnosti 

    

1.11 Good practice of 

existing EC´s shows 

positive and negative 

aspects of the project 

in reality/  

Dobrá prax 

existujúcich EK 

ukazuje pozitívne a 

negatívne aspekty 

projektu v skutočnosti 

Articles+Social media/ 

Články+Sociálne 

média 

    

1.12 Articles+Social media/ 

Články+Sociálne 

média 
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Na tomto mieste pripájame kópiu prezenčnej listiny účastníkov školení v dňoch 11 

a 12.12.2025 
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